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Vispareéjs skolas raksturojums

o Izglitojamo skaits - 197
o Izglitibas programmas:

1. Pamatizglitibas programma (kods 21011111), licence Nr. V-7459, 29.08.2014.,

2. Pamatizglitibas mazakumtautibu programma (kods 21011121), licence Nr. V-7460,
29.08.2014.,

3. Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programma (kods 31011011),
licence Nr. V-182, 25.09.2009.,

4. Vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena mazakumtautibu programma
(kods 31011021), licence Nr. V-183, 25.09.2009.,

5. Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma (kods 01011111), licence Nr. V-7295,
09.07.2014.,

6. Mazakumtautibu visparg€jas pirmsskolas izglitibas programma (kods 01011121), licence
Nr. V-7296, 09.07.2014.

e Skolas personala kvalitativais sastavs:

54 — pedagogiskie darbinieki ar augstako pedagogisko izglitibu;

24 — no tiem — magistri;

7 — iegiist pedagogisko izglitibu;

4 - pedagogiskiem darbiniekiem ir cita augstaka izglitiba.

e Socialas vides 1ss raksturojums: skola atrodas Riga Krimuldas iela 2 - agrak ripniecisks,
paslaik biroju ku rajons Vidzemes priekspilséta. Skolas eka celta 1910. gada, un to projektgjis
arhitekts Georgs Smélings. Skolas teritorija ir ieZzogota, skola ir apsardze, kas nodrosina
skolénu drosibu. Uz skolu gandriz visus bérnus nogada vecaki, dazi izmanto skolas transports,
vecako klasu izglitojamie izmanto sabiedrisko transportu, 80 % izglitojamo dzivo talak par 3
km no Skolas.

Skolas budZeta nodroSindjums: Skolas finans€jumu nodroSina Dibinatajs. Skolas finanSu
lidzeklus veido: macibu maksa; ien€mumi no maksas pakalpojumiem, t.sk., €dinaSana, intereSu
izglitiba utt; iep€mumi no saimnieciskas darbibas, kuru saskano ar Dibinataju; fizisko un
juridisko personu ziedojumi un davinajumi; valsts mérkdotacija pedagogu darba samaksai;
paSvaldibas budzeta lidzekli; citi finanSu lidzekli. Skolas budzets tiek racionali izlietots.
Finan$u nodro$inajums ir atbilstoSs skolénu skaitam un Dibinataja iesp&jam.

o Skolas 1paSie piedavajumi:

e iespgja izglitojamajiem piedalities projekta ar Lielbritanijas Padomi par KembridZas
Universitates anglu valodas eksamena kartoSanu un starptautiska valodas sertifikata
sanemsanu;

o iespgja izglitojamajiem iesaistities dazadu intereSu pulcinu nodarbibas;

e iespgja izglitojamajiem piedalities Starptautiskajas macibu prakses;

o iespgja izglitojamajiem piedalities vasaras nometné un pilnveidot valodas un saskarsmes
prasmi multikulturala vide.




Skolas pamatmeérki

Meérkis - organiz&t un Tstenot pedagogisko procesu, kas veicina katra dalibnieka personigu

izaugsmi multikulturala vide.
1. Istenot pilnu pamatizglitibas programmu atbilsto$i valsts pamatizglitibas standartam.

2. Istenot vispargjas vidgjas izglitibas programmas atbilstosi valsts vispargjas vidgjas izglitibas

standartam un normativajiem aktiem.
3. Istenot pirmsskolas izglitibas programmas.
4, Attistit izglitojoSo vidi skola:
4.1. Realizgt atvertas skolas principus.
4.2. Veidot vienotu, radosi stradajosu kolekttvu.
4.3. Veicinat izglitibas prestiza paaugstinasanu skola.
4.4. Veidot un nostiprinat skolas tradicijas.

4.5. Veicinat dazadu nacionalitaSu parstavju sapratni un iecietibu, sadarbibu un savstarp&jo
dialogu.

4.6. Nodros$inat iespgju pilnvertigai dzimtas valodas un kultiiras apguvei, saglabat nacionalo
identitati.

4.7. FinanSu Iidzeklu meérktieciga izmantoSana skolas vides un materialtehniskas bazes
pilnveidoSanai.

4.8. Ar starptautisku projektu starpniecibu nodroSinat skolénu un skolotaju kompetencu
pilnveidoSanu.




Skolas darba pasvertejums

Ieprieks izvirzito prioritasu IstenoSana

Pamatjoma Skolas darba prioritate Sasniegtais rezultats
Macibu Valsts standartu Valsts standartu izpilde bilingvalas izglitibas konteksta
saturs izpildes nodrosinasana | notiek saskana ar Latvijas Republikas Ministru kabineta

bilingvalas izglitibas
konteksta

noteikumos noteikto obligato macibu saturu.

Skolotaji zina sava macibu priekSmeta standarta prasibas,
prot planot paredzamo rezultatu.

Skolotaji saprot bilingvalas izglitibas nepiecieSamibu, veido
bilingvalas stundas un bilingvalus macibu materialus
saistiba ar macibu standartiem.

Skola nodrosina bilingvalu pieeju ne tikai macibu stundu
laika, bet ar1 arpusklases pasakumos.

Skola ir uzkrata pieredze CLIL metozu izmantoSanai
bilingvala macibu procesa un arpusstundu aktivitasu laika.
2015. gada septembrt 3 skolotaji piedalijas ERASMUS+
projekta macibas Lielbritanija par CLIL metodém
visparizglitojosa skola.

2015. gada 28. decembri pedagogiskas sanaksmes laika
Skolas direktore S. Sibko-Sipkovska organizgja interaktivu
nodarbibu par CLIL metodologijas izmantojumu.

Sadarbiba ar LVA matematikas skolotaji ir izveidojusi un
vadijusi meistarklasi dazadu skolu skolotajiem “Metodisko
panémienu daudzveidiba matematikas stundas multilingvala
vide”.

MaciSana un
macisanas

Pilnveidot skolénu
macisanas prasmes un
sp&ju darboties
pasrealizacijas un
socialas atbildibas
vienotiba multikulturala
vide (sadarbiba ar citam
valstim).

Saja perioda Skolas parstavji aktivi piedalas starptautiskajos
projektos (MMM, ICT WORLD), kuri saistiti ar padzilinatu
macibu priekSmetu satura apguvi matematika, datorika,
anglu valoda un prasmi stradat starptautiskas komandas.
Projektu realizacijas gaita skoléniem ir bijusi iesp&ja
pilnveidot prioritate izvirzitas prasmes.

Starpskolu  stratégiskas partneribas projekta “More
Meaningful Math - MMM” (7.-10. klasu skoléniem un
skolotajiem no 6 valstim) saturs noveértéts ar vairakiem
apbalvojumiem:

- konkursa “Nacionala eTwinning balva 2014 finalists,
eTwinning Nacionalais kvalitates sertifikats,

- eTwinning Eiropas kvalitates sertifikats,

- Eiropas eTwinning balvas 2015 uzvarétajs kategorija
“Anglu valoda ka sveSvaloda” (Brisele, 2015. gada
7. maijs).

Projekta realizacijas gaita paveiktais rosina turpinat darbu
jaunu formu un metozu meklgjumos, veidot jaunus
metodiskos materialus.

MaciSana un
macisanas

Nodrosinat p&ctecibu
macibu darba un skolas
pasakumos starp
izglitibas posmiem
(pirmsskola,
sakumskola,
pamatskola,
vidusskola).

Kops 2014. gada Skola tiek organizéta macibu nedéla
toposajiem pirmklasniekiem “Iepazisti “Klasiku™!” Tas dod
iesp&ju iepazit Skolu pirmsskoléniem un vinu vecakiem,
skolotajiem saprast b&rnu sagatavotibas Iimeni skolai.
Peédgjo 2 gadu laika ir ievérojami palielinajies “Klasikas”
pirmsskolénu skaits, kuri turpina macibas Skola.

Sakumskolas skolotaji sadarbojas ar pirmsskolas un
pamatskolas skolotajiem. Pamatskolas skolotaji piedalas
4. klases gada nosléguma parbaudes darbu (matematika,
dabaszinibas) vértéSana ar mérki noskaidrot potencialo
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5. klases skolénu zinasanu un prasmju limeni. Daudzi
skolotaji strada pamatskolas un vidusskolas klasés,
nodroSinot péctecibu starp Siem posmiem.

Planojot péctecibas saglabaSanu macibu darba Skola,
pe€déjo gadu laika ir izveidota virkne pasakumu, ar kuru
palidzibu §1 ideja klust dzivotspé&jiga ilgtermina, piemeram,
Debasu turnira 5.-12. klasém tiesneSu loma ir vidusskolas
skoleni, 5. klases skoléni piedalas sakumskolas Jaungada
pasakuma. Uzturot péctecibas ideju ne tikai macibu
priekSmetu apguvé, bet ar1 Skolas pasakumos, ir panakta
vienota skolotaju kolektiva izpratne par §is idejas aktualitati
un IstenoSanu.

Macibu
sasniegumi

Turpinat skolénu
macibu sasniegumu
uzskaites un analizes
izveidi elektroniskaja
formata Skolas
elektroniskaja vide.

Skola macibu sasniegumu uzskaitei un datu kvantitativai
analizei lieto E-klases sisttmu. Skola izveidota
5.—12. klasu skolénu sekmju reitinga elektroniska datu
baze. Ta tiek izmantota Cetras reizes gada, analiz&jot
skolénu macibu sasniegumu attistibas dinamiku.

Rezultati tiek analiz€ti metodiskajas komisijas un
pedagogiskas padomes s€dés. Ar rezultatiem tiek
iepazistinati  skoléni, skolotaji, vecaki, rezultati ir
atspoguloti Skolas majaslapa.

Atbalsts
skoléniem

Paplasinat starptautisko
sadarbibas partneru
loku, nodroSinot
skolénu intelektualo
sp&ju sekme&sanu un
redzesloka
paplasinasanu.

Pédgjos trijos gados skola piedalijusies 4 lielos
starptautiskos projektos, ka arT katru macibu gadu skolotaji
ar skoléniem Tsteno gan viet€jos, gan starptautiskus
projektus vienas klases méroga.

Skolai ir izveidojies plass sadarbibas partneru loks gan
Latvija, gan Eiropas valstis.

Sadarbiba ar Jaunatnes starptautisko programmu agentiiru
eTwinning 2015. gada Skola notika agentiiras aktivitate
“levads  projekta vadiba (eTwinning)”  skolotaju
kompetencu paaugstinasanai.

Skolas vide

Skolas tela
pilnveidosSana un
popularizésana.

Izveidota jauna Skolas majaslapa miisdieniga platforma, kas
dod iesp&ju atrak informét par aktualitatem.

Piecas reizes gada iznak skolas avize “Klasika Times”, kura
elektroniski tiek izsutita skolotajiem un vecakiem. Skolai ir
lappuse Facebook vietng, tas popularitate strauji aug.

Skola tiek organizéts klatienes konkurss “Matematiska
daudzcipa” 3. un 4. klaSu skoléniem. Pirmo reizi
2011. gada konkursa piedalijas 30 skoléenu no trim
Vidzemes priekspilsétas skolam. Kops 2012. gada konkurss
notiek katru gadu, 2015. gada konkursa piedalijas 95
skolénu no 28 Rigas un citu pilsétu skolam.

Skola organizetaja ,,Intelektualaja maratona” 1. — 12. klasu
skoléniem kop$ 2014. gada piedalas ar1 sadarbibas skolu:
Rigas 22. vidusskolas, Valmieras 2. vidusskolas, privatskolu
“Harmonija”, skoléni un skolotaji.

Skola regulari piedalas starptautiskaja izglitibas izstade
“Skola”, starptautiskajos projektos un jaunieSu forumos,
popularizgjot izglitibas iestadi.

Skola ir viena no atpazistamakajam privatajam izglitibas
iestadem Riga un Skolai ir pietiekami plass un daudzveidigs
socialo partneru tikls.

Resursi

Misdieniga fizikas un
vizualas makslas
kabinetu izveide.

Izveidots vizualas makslas un fizikas kabinets.
Iegadati macibu lidzekli eksperimentu demonstréSanai un
piederumi laboratorijas darbu veiksanai.
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Eksakto macibu
priekSmetu kabinetu
pilnveidosana.

Kimijas un biologijas kabinetos uzstaditas interaktivas
tafeles, iegadati elektroniskie macibu lidzekli, uzstadits
vilkmes skapis, matematikas un datorikas kabineta uzstaditi
videoprojektori.

Skolas darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates
nodroSinasana

Skolas attistibas
prioritaSu 1stenoSanas
izvértéSana un jauna
attistibas plana
veidoSana

2016.-2020. gadam.

Pamatojoties uz ieprieksgja perioda darbibas analizi un
talakas attistibas vajadzibu noskaidroSanu, tika kolegiali
izveidots attistibas plans 2016.-2020. gadam, nosakot
prioritates un izplanojot to realizacijas mehanismu.




Skolas attistibas prioritates 2016. - 2020. gadam

Pamatjoma

2016./2017. m. g.

2017./2018. m. g.

2018./2019. m. g. 2019./2020. m. g.

Macibu saturs

Izglitibas programmu satura izmainu kvalitativa istenoSana 1.-9. Kklasé

Jauna kompetencu pieeja balstita macibu satura ievieSana pamatizglitibas un vidgjas izglitibas pakape

Izglitibas programmu modernizacija atbilstosi miisdienu
sabiedribas pieprasijumam

Vienotas pieejas nodroSinaSana

skolénu parbaudes darbu vertésana

Kompetencu pieeja balstita macibu procesa organizésana

Zinatniski
- = petnieciskaja
Maci$ana un o . o _ darbiba balstitas
maciianas Miisdienigas maciSanas Un macisanas kulttiras -
1 = macisanas un
veidoSana skola .
macisanas
pieejas
nodrosinaSana
Izglitojamo [itoi . - latvies loda un i o
sasniegumi Izglitojamo sasniegumu paaugstinasana latvieSu valoda un literatiira
Izglitojamo atbildibas un aktivitates . S - .
Atbalsts gto] . Karjeras izglitibas satura isteno$ana
S veicinasana
izglitojamiem — -
Komunikaciju formu dazadoSana starp skolu un vecakiem
: Funkcionalas un harmoniskas skolas Ty . I
Skolas vide N . S Valsts un skolas tradiciju stiprinasana skolas multikulturalaja vidé
fiziskas vides pilnveidoSana
Skolas izglitibas programmu
Resursi realizéSana ekspluatacijas kartiba Materialtehniskas bazes pilnveido$ana Pedagogu profesionalo kompetencu pilnveido$ana

esosas telpas

Iestades nodroSinasana ar personalresursiem

Skolas darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates
nodroSinasana

Skolas pasvertesanas procesa pilnveidosana

Skolas darba parraudzibas sist€émas pilnveidoSana

Skolas attistibas prioritasu
IstenoSanas izvertéSana un jauna
attistibas plana veidoSana
2020.-2023.gadam




Pamatjoma Macibu saturs

Prioritate Izglittbas programmu satura izmainu kvalitativa istenoSana 1.-9. klase.
Merkis Nodrosinat kvalitativu macibu satura apguvi macibu priek§meta “Datorika” 1.-9. klasg.
Novertesanas Kritériji o Izstradati tematiskie plani macibu priek§metam “Datorika”, kas fakultativi tieck macits 1., 2., 3., 4., 8., 9. klasg.

e Macibu priekSmets “Datorika” ir ieklauts jaunajas licenc@tajas pamatizglitibas programmas atbilstosi normativajiem aktiem.
e [zstradati tematiskie plani macibu priekSmetam “Datorika” 1.- 9. klasem.
e [zverteti un analizeti macibu satura ievieSanas rezultati.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Jauna macibu priek§meta “Datorika” ieklausana fakultativo Direktores vietniece 2016. gada Normativie dokumenti Direktore
nodarbibu plana 1.,2.,3., 4., 8.,9. klasei. augusts Fakultativo nodarbibu plans
Skolas budzets
Macibu priek§meta “Datorika” aprobacija 1., 2. un 3. (atbilstosi Informatikas skolotajs | 2016./2017. m. g. | Normativie dokumenti Direktores
2. kl. programmai) un 4., 8. un 9. (atbilstos$i 8. k1. programmai) Datorklase vietniece
klasei.
Izvertet un analizét macibu priekSmeta “Datorika” macibu satura MK vaditajs 2016. g. janvaris; | MK sede Direktores
stenoSanas kvalitati 1.,2., 4., 8.klasg. Macibu priekSmeta 2017. g. junijs Stundu vérosana vietniece
skolotajs Skolenu sasniegumi
Macibu priekSmeta “Datorika” aprobacija 1., 2., 3., 4., 8., 9. Macibu priek§meta 2017./2018. m. g. | Normativie dokumenti Direktores
klasg, atbilstosi 2015. gada VISC programmu paraugiem. skolotajs Datorklase vietniece
Ieklaut macibu priekSmetu “Datorika” jaunajas pamatizglitibas Direktores vietniece 2019. g. junijs - Normativie dokumenti Direktore
programmas, ja tas saskan€s ar normativajiem aktiem. augusts
Istenot macibu priek$metu “Datorika” 1.- 9. klasei. Direktores vietniece 2019./2020. m. g. | Normativie dokumenti Direktore
Datorklase
Skolas budzets
Izvertet un analiz&t macibu satura “Datorika” 1.- 9. klasei TstenoSanas | MK vaditajs 2020. g. janvaris; | MK séde Direktores
kvalitati. Macibu priekSmeta 2020. g. junijs Stundu veérosana vietniece

skolotajs

Skolénu sasniegumi




Pamatjoma Macibu saturs

Prioritate Jaunda kompetencu pieeja balstita macibu satura ievieSana pamatizglitibas un videjas izglittbas pakape.
Merkis Nodrosinat jauna kompetencu pieeja balstita macibu satura kvalitativu ievieSanu.
NoveérteSanas Kriteriji e Skolotaji zina un izprot pirmsskolas izglitibas, pamatizglitibas un vid&jas izglitibas standartu un macibu prick§metu standartos

dokumentu prasibam.

standartiem.

noteiktos mérkus, uzdevumus, obligato saturu, skolénu sasniegumu vértéSanas formas un kartibu.
e Katram macibu priek§metam katra klasu grupa ir izstradats macibu priekSmeta tematiskais planojums, kas atbilst valsts normativo

e Metodiskajas komisijas (MK) tiek izvertets macibu priekSmetu tematiskais planojums un ta atbilstiba macibu priekSmetu

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Regulari sekot aktualitatém 1ZM, VISC majaslapas. Informét skolas MP vaditaja 2017./2018. m. g. Internets Direktores
vadibu par aktualitatém macibu satura un macibu literatiira. MK vaditaji Normativie dokumenti vietniece
lepazistinat skolotajus ar jauna kompetendu pieeja balstita macibu satura | Direktores 2018. g. janvaris - Normativie dokumenti Direktore
mérkiem, uzdevumiem un obligato saturu. vietniece augusts Metodiskas komisijas
Veidot macibu priekSmetu tematiskos planus atbilstosi jaunajam MK vaditaji 2018. g. junijs - augusts | PrickSmetu skolotaji Direktores
kompetencu pieeja balstitam macibu saturam. Normativie dokumenti vietniece
Izvértet un saskanot tematiskos planus metodiskajas komisijas. MK vaditaji 2018. g. augusts — Normativie dokumenti Direktores
septembris; Macibu priekSmetu vietniece
2019. g. augusts - paraugprogrammas un
septembris; tematiskie plani
2020. g. augusts -
septembris
Aktualizéet izmantojamo macibu Hdzeklu sarakstu. Direktores SaskaI}ﬁ ar VISC normativie dokumenti Direktore
vietniece normativajiem aktiem
Veikt nepiecieSamas izmainas pedagogu veidotajos macibu materialos. Skolotaji Saskana ar VISC normativie dokumenti Direktores
normativajiem aktiem Metodiskie materiali vietniece
Veikt izmainas parbaudes darbu satura un ieskaiSu materialos. Skolotaji Saskana ar Metodiskie materiali Direktores
normativajiem aktiem vietniece
Ilepazistinat izglitojamajos ar veiktajam izmainam macibu satura un Skolotaji Saskana ar VISC normativie dokumenti Direktores
parbaudes darbos. normativajiem aktiem Metodiskie materiali vietniece
Organizét skolotdju talakizglitibu par kompetencu pieejas nodrosinasanu Direktores 2018.-2020. gads Skolas budzets Direktore
mﬁcibu procesﬁ_ Vietniece ESF prOjekti
Skolas un valsts finansgjums




Koordinét un parraudzit macibu satura realizaciju, nodroginat D_irek_tores 2018.-2020. gads Stundu véro$anas materiali Direktore
skolotajiem nepieciesamo informaciju un resursus atbilsto$i jauna vietniece MK sedes. Skolas budzets
kompetencu pieeja balstita macibu satura prasibam. ESF projekti
Skolas un valsts finans€jums
Papildinat macibu satura apguvei nepiecie§amo macibu materialo bazi. Direktores 2018.-2020. gads Skolas budzets Direktore
vietniece ESF projekti
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Pamatjoma Macibu saturs

Prioritate Izglittbas programmu modernizacija atbilsto$i miisdienu sabiedribas pieprasijumam.
Merkis NodrosSinat jaunu pamatizglitibas un vispargjas videéjas izglitibas programmu izstradi un licencéSanu.
Novértesanas kriteriji e Izstradatas pamatizglitibas programmas atbilstosi normativo aktu prasibam, ievérojot skolénu un vecaku pieprasijumu.

e Izstradatas vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmas atbilstosi normativo aktu prasibam, ieverojot skolénu
un vecaku, un augstskolu pieprasijumu.

e Pamatizglitibas programmas apstiprinatas pie Skolas dibinataja.

o Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmas apstiprinatas pie Skolas dibinataja.

e Licencétas pamatizglitibas programmas.

e Licencétas vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmas.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Noskaidrot skolénu, vinu vecaku un augstskolu pieprasijumu izglitojamo Klasu audzinataji. 2018. g. oktobris- Aptaujas Direktores
sagatavoSanai skola. Skolénu Padome. decembris Parrunas ar vecakiem un | vietniece
skoléniem
Izstade “Skola 2018”
Apkopot iegiito informaciju par skolénu, vinu vecaku un augstskolu Direktores vietniece | 2019. g. janvaris Aptaujas Direktore
pieprasijumu izglitojamo sagatavosanai skola pa izglitibas posmiem. Skolenu Padome. Kla$u audzinataju un
skolénu atskaites
Izstradat  pamatizglitibas  fakultativo  nodarbibu  stundu  planu | Direktores vietniece | 2019. g. maijs - Normativie dokumenti Direktore
2019./2020. m. g. atbilsto$i normativo aktu prasibam, ievérojot skolénu un junijs Metodiskas komisijas
vecaku pieprasijumu.
Izstradat pamatizglitibas programmas atbilsto§i normativo aktu prasibam, | Direktores vietniece | 2019. g. marts - Normativie dokumenti Direktore
ievérojot skolénu un vecaku pieprasijumu. maljs Metodiskas komisijas
Izstradat vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojo§a virziena programmas | Direktores vietniece | 2019. g. marts - Normativie dokumenti Direktore
atbilsto$i normativo aktu prasibam, ievérojot skolénu un vecaku, un augstskolu maljs Metodiskas komisijas
pieprasijumu.
Saskanot pamatizglitibas fakultativo nodarbibu stundu planu Direktore 2019. g. junijs Fakultativo nodarbibu Skolas
2019./2020. m. g. ar Skolas dibinataju. stundu plans dibinatajs
Saskanot pamatizglitibas programmas ar Skolas dibinataju. Direktore 2019. g. junijs Pamatizglitibas Skolas
programma dibinatajs
Saskanot vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmas | Direktore 2019. g. junijs Vispargjas vidgjas Skolas
ar Skolas dibinataju. izglitibas programma dibinatajs
Iesniegt licencéSanai pamatizglitibas programmas. Direktores vietniece | 2019. g. janijs Skolas budzets Direktore
Normativie dokumenti
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Iesniegt licenc€Sanai vispargjas vid&jas izglitibas visparizglitojosa virziena Direktores vietniece | 2019. g. junijs Skolas budzets Direktore
programmas. Normativie dokumenti
Iepazistinat skolotajus ar licenc€tajam pamatizglitibas un vispargjas vid&jas Direktores vietniece | 2019. g. augusts Pamatizglitibas Direktore
izglitibas visparizglitojosa virziena programmanm. programmas
Vispargjas vidgjas
izglitibas programmas
Priek8metu skolotaji
Normativie dokumenti
Nodrosinat iesp&ju skolotajiem saskanot macibu satura un audzinasanas MK vaditaji 2019. g. augusts - Normativie dokumenti Direktores
darba dokumentus ar licencétajam pamatizglitibas un vispargjas vidgjas Macibu prick§metu | septembris Macibu priek§metu un vietniece
izglitibas visparizglitojosa virziena programmanm. skolotaji audzinasanas darba
dokumenti un tematiskie
plani
Skolas budzets
Nodrosinat macibu procesa norisi atbilstosi jaunajam licenc&tajam Macibu priek§metu | 2019./2020. m. g. Macibu priekSmetu un MK vaditaji.
pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena skolotaji audzinasanas darba
programmam. dokumenti un tematiskie
plani
Skolas budzets
Nodrosinat licenc&to macibu programmu ievie$anas monitoringu. MK vaditaji 2019. g. oktobris; Macibu programmas Direktores
2019. g. decembris; | Stundu un pasakumu vietniece
2020. g. februaris; | apmeklgjumi
2020. g. aprilis
Izvértét jauno izglitibas programmu ievie$anas rezultatus. Direktores vietniece | 2020. g. junijs- Pedagogiska padomes Direktore
augusts sanaksme
Noteikt turpmakas attistibas prioritates. Direktores vietniece | 2020. g. augusts Pedagogiska padomes Direktore
sanaksme
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Pamatjoma MaciSana Un maci§anas
Prioritate Vienotas pieejas nodroSinasana skolenu parbaudes darbu vértesana.
Merkis Izveidot metodisko ieteikumu krajumu daudzveidigu skolénu parbaudes darbu vertésana.

Novéertesanas Kritériji

e Izveidots metodisko ieteikumu krajums noteiktu parbaudes darbu vertesana.
e Parbaudes darbu vertéSana veicina skol€nu izpratni par pilnveidojamajam macibu jomam.
e Metodisko ieteikumu krajums izvietots E-klases elektroniskaja vietng un skola skolotajiem pieejama vieta.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Izveidot darba grupu metodisko ieteikumu krajuma noteiktu parbaudes darbu | Direktores vietniece | 2016. g. augusts Vertésanas kartiba Direktore
vertésana izstradei. Skolotaji
Skolas budzets
Apkopot metodiskos ieteikumus noteiktu parbaudes darbu vértésana. Darba grupa 2016. g. VISC Metodiskie Direktores
septembris— materiali vietniece
decembris Macibu priek§metu
skolotaju gramatas
DZM materiali
Parbaudes darbu analizes
materiali
Izveidot metodisko ieteikumu krajumu noteiktu parbaudes darbu vértésana. Darba grupa 2017. g. janvaris — | Skolas budzets Direktores
maijs Metodiskie materiali vietniece
Dazadu kursu materiali
Ievietot izveidoto metodisko ieteikumu krajumu noteiktu parbaudes darbu E-klases virslietotajs | 2017. g. decembris | Veérté$anas kartiba Direktores
vertéSana E-klases elektroniskaja vietn€ un novietot skolotajiem pieejama MP vaditajs Metodiskie ieteikumi vietniece
vieta skola. Skolas budzets. E-klase
Iepazistinat skolotajus, skolénus, vecakus ar metodiskos ieteikumu krajumu Darba grupa 2018. g. janvaris - | Vertésanas kartiba Direktores
skolénu parbaudes darbu vértésana. februaris Metodiskie ieteikumi vietniece
Vecaku sanaksmes
Nodrosinat vienotas pieejas skolénu parbaudes darbu vértésana monitoringu. | Direktores vietniece | 2018. g. marts - Verteésanas kartiba Direktore.
maijs Metodiskie ieteikumi
P&c nepieciesamibas pilnveidot Skolas skolénu macibu sasniegumu Direktores vietniece | 2018. g. maijs - Veértésanas kartiba Direktore.
verté$anas kartibu. junijs Metodiskie ieteikumi
Noteikt turpmako ricibu vienotas pieejas nodroSinasanai skolénu parbaudes Direktores vietniece | 2018. g. junijs - Vertesanas kartiba Direktore.
darbu vertesana. augusts Metodiskie ieteikumi

Pasverté$anas materiali
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Pamatjoma MaciSana un maci§anas
Prioritate Miisdienigas maciSanas Un maciSanas kultiiras veidoSana skola.
Meérkis Veidot skolénu macisanas kompetences nestandarta situacijas.

Sekmét skolotaju maciSanas kompetences.

Novertesanas kriteriji e Skoléni un skolotaji iesaistiti Intelektualaja maratona un P&tnieciskajas dienas.
e Izstradata skolas Pé&tniecisko dienu organiz&sanas kartiba.
e Izstradata Intelektuala maratona organizéSanas kartiba.
e Intelektualaja maratona un P&tnieciskajas dienas piedalas citu izglitibas iestazu izglitojamie un skolotaji.
Ieviesanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Apkopot Intelektuala maratona izvert€Sanas materialus par MP vaditaja 2017. g. februaris - | Intelektuala maratona Direktores
2013.- 2017. gadu. aprilis izvertéSanas materiali vietniece
Izveidot metodisko materialu par visparizglitojoSo tehnologiju MP vaditaja 2017. g. februaris - | Intelektuala maratona norises Direktores
“Intelektualais maratons”. aprilis materiali vietniece
Pilnveidot Intelektuala maratona organizés$anas kartibu. MP vaditaja 2017. g. maijs Intelektuala maratona Direktores
organizgSanas kartiba vietniece
Pilnveidot Pétniecisko dienu organizéSanas kartibu. MP vaditaja 2017. g. maijs Pétniecisko dienu organizé$anas | Direktores
kartiba vietniece
Apstiprinat Intelektuala maratona organiz&Sanas kartibu un Pétniecisko | Direktores 2017. g. junijs Skolas budzets Direktore
dienu organizéSanas kartibu. vietniece
Izveidot darba grupu Pétniecisko dienu (2017. g. septembr) MP vaditaja 2017. g. junijs Pétniecisko dienu organizé$anas | Direktores
organizésanai. kartiba vietniece
Skolas budzets
Pedagogi
Pétniecisko dienu témas izv€le, norises plana un pasvertejuma lapu Darba grupa 2017. g. junijs - Pétniecisko dienu organiz€Sanas | MP vaditaja
izstrade. augusts kartiba
Skolas budzets
Uzaicinat sadarbibas partnerus piedalities Pétnieciskajas dienas labas MP vaditaja 2017. g. junijs Sadarbibas partneri Direktore
prakses pieredzes apmainai. Skolas budzets
Apstiprinat Pétniecisko dienu t&€mu, norises planu un pasvertgjuma MP vaditaja 2017. g. augusts Pedagogiska sanaksme Direktore
lapas.
Izstradat macibu — pétniecisko laukumu uzdevumus Pé&tnieciskajam Darba grupa 2017. g. augusts Pétniecisko dienu organizé$anas | MP vaditaja

dienam 2017.

kartiba
Skolas budzets
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Macibu — pétniecisko laukumu uzdevumu P&tnieciskajam dienam 2017 | MP vaditaja 2017. g. augusts P&tniecisko dienu organiz&Sanas | Direktore

saskanosSana. kartiba
Skolas budzets

Izveidot macibu — p&tnieciskos laukumus P&tnieciskajam dienam. Darba grupa 2017. g. augusts Pétniecisko dienu norises plans | MP vaditaja
Skolas Vasaras nometnes baze

Sagatavot informativos bukletus vecakiem par Pétniecisko dienu 2017 Darba grupa 2017. g. augusts Pétniecisko dienu norises plans | MP vaditaja

norisi. Skolas budzets

Informét skolotajus par Pétniecisko dienu 2017 norisi. MP vaditaja 2017. g. augusts Pétniecisko dienu norises plans | Direktores
Skolas budzets vietniece

Ievietot informaciju par P&tniecisko dienu 2017 norisi skolas majaslapa. | MP vaditaja 2017. g. augusts Pétniecisko dienu norises plans | Direktores
Skolas budzets vietniece

Informét vecakus un izdalit viniem informativos bukletus par Klasu audzinataji 2017. g. Bukleti MP vaditaja

P&tniecisko dienu 2017 norisi. 1. septembri Zinibu dienas pasakums

Nodrosinat P&tniecisko dienu 2017 norisi saskana ar planu. Darba grupa 2017. g. septembris | P&tniecisko dienu norises plans | MP vaditaja
Skolas budzets

Pétniecisko dienu 2017 pasvert&juma rezultatu apkoposana un analize. Darba grupa 2017. g. septembris | P&tniecisko dienu izvertésanas MP vaditaja

- oktobris rezultati

Informét skolas vadibu par P&tniecisko dienu pasvértéjuma rezultatiem. | MP vaditaja 2017. g. oktobris Izveérté§anas materiali Direktore
Skolas vadibas sanaksme

Intelektuala maratona 2018 teémas izvéle. MP vaditaja 2017. g. oktobris Pedagogiskas padomes Direktore
sanaksme

Izveidot Intelektuala maratona 2018 organizé$anas darba grupu. MP vaditaja 2017. g. oktobris Intelektuala maratona Direktores
organizgsanas kartiba vietniece
Skolas budzets
Pedagogi

Apstiprinat Intelektuala maratona 2018 t€mu. Direktores 2017. g. oktobris Intelektuala maratona Direktore

vietniece organizé$anas kartiba

Iepazistinat skolas pedagogus, skolénus un vecakus ar Intelektuala MP vaditaja 2017. g. decembris | Intelektuala maratona Direktores

maratona organizeSanas kartibu, Intelektuala maratona 2018. t€mu. Kla$u audzinataji 2018. g. janvaris organizésanas kartiba vietniece

Nodrosinat darba grupas dalibniekiem metodiskas konsultacijas par MP vaditaja 2017. g. novembris | Intelektuala maratona Direktores

visparizglitojoSo tehnologiju “Intelektualais maratons”. - 2018. g. janvaris | organiz&Sanas kartiba vietniece
Skolas budzets

Izvietot informaciju par Intelektuala maratona 2018 t&mu, norisi un Direktores 2018. g. janvaris Intelektuala maratona Direktore

piedaliSanas nosacijumiem skolas majaslapa, E-klasg. vietniece organizésanas kartiba

Izveidot darba uzdevumus Intelektualajam maratonam 2018 saskana ar MP vaditaja 2017. g. decembris | Intelektuala maratona Direktores

metodisko materialu par visparizglitojoso tehnologiju “Intelektualais - 2018. g. janvaris | organiz&Sanas kartiba vietniece

maratons”.

Skolas budzets
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Uzaicinat sadarbibas partnerus no citam skolam piedalities Intelektualaja | Direktores 2017. g. decembris | Intelektuala maratona Direktore
maratona 2018. vietniece organiz&sanas kartiba
Uzaicinajuma véstule
Skolas budzets
Registrét pieteikumus no citam skolam par piedaliSanos Intelektualaja Direktores 2018. g. janvaris Intelektuala maratona Direktore
maratona. vietniece organizé$anas kartiba
Sagatavot darba materialus un macibu lidzeklus Intelektuala maratona Darba grupa 2018. g. janvaris Darba materiali MP vaditaja
2018 etapiem. Skolas budzets
Nodrosinat Intelektuala maratona 2018 norisi. MP vaditaja 2018. g. janvaris - | Intelektuala maratona Direktores
februaris organiz&sanas kartiba vietniece
Skolas budzets
Apkopot Intelektuala maratona 2018 rezultatus un nodrosinat uzvarétaju | Direktores 2018. g. februaris Intelektuala maratona Direktore
apbalvosanu. vietniece organiz&sanas kartiba
Skolas budzets
Izvietot informaciju par Intelektuala maratona 2018 rezultatiem skolas Direktores 2018. g. februaris Intelektuala maratona Direktore
majaslapa. vietniece izvertéSanas materiali
Apkopot un analizgt Intelektuala maratona 2018 pasveértésanas Darba grupa 2018. g. februaris Intelektuala maratona materiali | Direktores
rezultatus. vietniece
Iepazistinat skolotajus un skolas vadibu ar Intelektuala maratona 2018 Direktores 2018. g. marts Intelektuala maratona Direktore
pasvertésanas rezultatiem. Noteikt turpmakas attistibas prioritates. vietniece izvertéSanas materiali
Pedagogiska sanaksme, skolas
vadibas sanaksme
P&c vajadzibas pilnveidot Intelektuala maratona organizé$anas kartibu. Direktores 2018. g. aprilis - Intelektuala maratona Direktore
vietniece junijs organizesanas kartiba
Skolas budzets
Sagatavot un nositit citam skolam isu informaciju par visparizglitojoso | Direktores 2018. g. maijs Intelektuala maratona Direktore
tehnologiju “Intelektualais maratons” un uzaicinajumu apgiit $o vietniece organizgsanas kartiba
tehnologiju. Skolas budzets
Organiz&t apmacibas par visparizglitojoso tehnologiju “Intelektualais Direktores 2018. g. junijs, Intelektuala maratona Direktore
maratons” citu izglitibas iestazu interesentiem. vietniece augusts metodiskie materiali

Darba grupa
Skolas budzets
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Pamatjoma MaciSana un maci§anas
Prioritate Kompetenéu pieeja balstita macibu procesa organizéSana.
Merkis

Sekmét skolénu macisanos, ieviesSot kompetencu pieeju macibu procesa.

NoveérteSanas Kriteriji e Skolotaji parzina un pielieto daudzveidigas macibu metodes un formas, kuras sekmé skolénu macisanas kompetences.
e Skola ir nodrosinata iesp&ja skol€niem patstavigi macities, analizgt, secinat un uznemties atbildibu par macibu rezultatiem.
e Picaug skolénu prasme patstavigi planot savu laiku un macibu darbu.
e Picaug skolénu patstaviga darba Tpatsvars macibu procesa.
IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Izveidot elektronisko macibu lidzeklu sarakstus macibu priek$metos pa | MK vaditaji 2018. g. augusts- PrickSmetu skolotaji MP vaditajs
klasu grupam, ko skoléniem ieteicams izmantot patstavigai macibu septembris VISC rekomendgjamo resursu
satura apgiisanai. saraksts
Skolas biblioteka
Skolas budzets
Paaugstinat skolotaju kompetenci par elektronisko macibu Iidzeklu Macibu priekSmetu | 2018./2019. m. g. Kursi un seminari Direktores
pielietosanu skolénu patstaviga darba organizacija un izglitibas skolotaji Metodisko apvienibu un MK vietniece
kvalitates nodro§inasana. MK vaditaji pasakumi
Organizét pieredzes apmainas seminaru skolotajiem par skolénu D_irelftores 2018. g. oktobris Macibu priek§metu skolotaji Direktore.
patstavigas macisanas metodém un panémieniem. vietniece Skolas budzets
Skolas telpas
Dazadot skolénu patstaviga darba veidus un palielinat to Tpatsvaru Macibu priekSmetu | 2018./2019. m. g. Skolas IT resursi Direktores
macibu procesa un arpusstundu aktivitates. skolotaji Stundu un arpusstundu vietniece
pasakumu vero$anas materiali
Veikt skolénu patstavigo darbu uzskaiti 1.-6.klasgs. Pagarinatas dienas | 2018. g. septembris - | Skolénu dienasgramatas Direktores
grupu skolotaji decembris Skolotaju piezimes vietniece
Izvertét un analizét skolénu patstavigo darbu uzskaites rezultatus: KlaSu audzinataji 2018. g. decembris — | Uzskaites rezultati Direktores
darbu daudzveidigumu un uz darba izpildi patéréto laiku. 2019. g. janvaris Pedagogiskas padomes vietniece
sanaksme
Izstradat skolénu portfolio sisteémas projektu skolénu pasvertesanas MP vaditajs 2019. g. janvaris - Skolas budzets Direktores
kompetences sekméSanai. marts MK sédes vietniece
Apspriest ar skolotajiem, skoléniem, vecakiem un pilnveidot portfolio | MP vaditajs 2019. g. marts - MK sedes Direktores
sistémas projektu. Skolénu maijs Klases stundas vietniece
paSparvalde Vecaku sapulces

Pedagogiskas padomes
sanaksme
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Apstiprinat skolénu portfolio sistémas ievieSanas kartibu, pa klasem un | Direktores 2019. g. junijs Prasibas skolénu portfolio Direktore
macibu priek§metos. vietniece izstradei
lesaistit katru skolénu savu patstavigo darbu un sasniegumu uzskaitg, Macibu priekSmetu | 2019. g. septembris - | Prasibas portfolio izstradei MK vaditaji
izveidojot portfolio sistému visos macibu prickSmetos. skolotaji oktobris Macibu materiali
Datorklase
Planot skolénu individualo patstavigo darbu, ievérojot vinu izzinas Macibu priekSmetu | 2019. g. oktobris — Skolas budzets Direktores
aktivitates Tpatnibas un spgjas. skolotaji 2020. g. maijs Psihologa rekomendacijas vietniece
IT resursi
Veicinat skolénu individuala patstaviga macibu darba plana izpildi. Macibu priek§metu | 2018. g. decembiris; Portfolio Direktores
Veikt skolénu portfolio frontalas parbaudes. skolotaji 2019. g. maijs; Individualie macibu plani vietniece
Kla$u audzinataji 2019. g. novembris,
decembris;
2020. g. marts, maijs
Mactt skol€nus planot savu patstavigo darbu, analizgt rezultatus, Macibu priekSmetu | 2019./2020. m. g. Portfolio Direktores
savlaicigi ieviest korekcijas individualaja plana un uznemties atbildibu | skolotaji Macibu un audzinasanas plani vietniece
par paveikto vai nepaveikto. Klasu audzinataji Skolas budZets
Apkopot skolas pedagogu labas prakses piemérus un organizet MK vaditaji 2019. g. oktobris; MK, MP un PP s&des MP vaditajs
pieredzes apmainu. 2020. g. janvaris, Labas prakses piemeri
marts, jiinijs Stundu vérosanas materiali
Sagatavot skolénus macibu sasniegumu pasizvertésanai. Macibu priekSmetu | 2020. g. marts - Portfolio Direktores
skolotaji aprilis Skolénu pasvertgjumu kartes vietniece
Kla$u audzinataji
Veikt skolénu macibu sasniegumu pasizvertésanu. Kla$u audzinataji 2020. g. maijs Portfolio Direktores
Macibu sasniegumu rezultati vietniece
Izvertét katra skoléna izaugsmi katra macibu priekSmeta. Priek$metu 2020. g. maijs Portfolio MK vaditaji
skolotaji Skolenu pasvertgjumi
Macibu sasniegumu rezultati
Apkopot katra skoléna izaugsmes raditajus visos macibu priek§metos. | Klasu audzinataji 2020. g. maijs Portfolio MP vaditajs
Skolénu pasvertgjumi.
Macibu sasniegumu rezultati
Skolénu izaugsmes rezultatu izvertgjums un turpmako attistibas MP vaditajs 2020. g. junijs Pedagogiskas padomes Direktore
prioritasu noteikSana. sanaksme
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Pamatjoma MaciSana un maci§anas
Prioritate Zinatniski petnieciskaja darbtba balstitas maciSanas Un maciSands pieejas nodroSinasSana.
Meérkis Skolénu macisanas kompetencu veidosanas patstaviga un zinatniski-peétnieciska darba rezultata skolas ikdienas macibu procesa ietvaros.
NoverteSanas Kriteriji e Skoléni un skolotdji iesaistiti skolas p&tnieciskas darbibas veik$ana.
e Izstradata kartiba skolénu petniecisko darbu izstradei un aizstavésanai skola.
e Skolotaji ir kompetenti vadit zinatniski p&tniecisko darbu 10.-11. klasu grupa.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Izstradat projektu kartibai, kada tiek organizéta skolénu zinatniski MP vaditajs 2020. g. marts Normativie dokumenti
pétnieciska darbiba skola. Metodiskie ieteikumi
MP sézu protokoli
Apspriest ar skolotajiem, skoléniem un skolas vadibu projektu, péc MP vaditajs 2020. g. marts- Kartibas projekts Direktores
nepiecieSamibas veikt grozijumus. maijs MP un MK s&des vietniece
Skolénu padome
Apstiprinat Kartibu, kada tiek organizeta skolénu zinatniski p&tnieciska | MP vaditajs 2020. gada junijs | ZPD kartiba Direktore
darbiba(ZPD) skola.
Iepazistinat skolotajus, skolénus un vecakus ar Kartibu, kada tiek Direktores 2020. g. augusts- | ZPD kartiba Direktore
organizéta skolénu zinatniski petnieciska darbiba skola. vietniece septembris Ped. padomes sanaksme
Skolénu padome
Vecaku sapulces
Organizét skolénu zinatniski p&tniecisko darbibu atbilstosi noteiktajai | MP vaditajs 2020. g. ZPD kartiba Direktores
kartibai. septembris Skolas budzets vietniece
Tesaistit visus 10. un 11. klasu skolénus zinatniski p&tniecisko darbu MP vaditajs 2020. g. oktobris | ZPD kartiba Direktores
izstradasana. Metodiskie ieteikumi vietniece
Skolas budzets
Konsultet skolotajus -pétniecisko darbu vadiSanas jautajumos. MP vaditajs 2020./2021. m. g. | Metodiskie ieteikumi Direktores
ZPD kartiba vietniece
Interneta resursi
Bibliotekas krajums
Aizstat vienu skolas macibu gada nosléguma parbaudes darbu 10. un Direktores 2021. g. maijs Pedagogiskas padomes sanaksme | Direktore
11. klas@ ar zinatniski p&tnieciska darba aizstavéSanu. vietniece
Izvertet zinatniski petnieciskas darbibas organizesanas procesu Skola. | MP vaditajs 2021. g. maijs - ZPD aizstavésanas protokols Direktores
janijs Skolotaju pasvert&jumi vietniece
Pedagogiskas padomes sanaksme
Noteikt turpmakas attistibas prioritati. Direktores 2021. g. junijs Pedagogiskas padomes sanaksme | Direktore
vietniece
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Pamatjoma Izglitojamo sasniegumi

Prioritate

Izglitojamo sasniegumu paaugstinasana latvieSu valoda un literatiira.

Merkis

Izglitojamo macibu sasniegumu uzlabosana latvieSu valoda un literatiira ikdienas darba.

Novéertesanas Kriteériji

Skolotaja darba analize.
Klases audzinataja darba analize.
Stundu veérosanas materiali.

Skolénu sasniegumu analizes materiali.
Individuala skoléna izaugsmes dinamikas uzskaite.

MK komisiju sanaksmju un pedagogiskas sédes protokoli.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Iepazities ar macibu sasniegumu uzskaites dokumentiem. Latvie$u valodas 2018. g. junijs Macibu sasniegumu uzskaites Direktores
MK vaditajs dokumenti vietniece
Metodisko komisiju dokumenti
VPD rezultati
Skolas budzets
Latviesu valodas skolotajiem veikt sava darba pasvertejumu, izvirzot Macibu priek§meta | 2018. g. junijs Skolotaju pasnovertejums MK vaditajs.
turpmakos darba uzdevumus. skolotaji Skolénu macibu sasniegumi Direktores
Aptaujas vietniece
Iepazistinat skolas vadibu un skolotajus ar skolénu sasniegumu Direktores 2018. g. augusts | Pedagogiskas padomes sanaksme | Direktore
analizes materialiem latvieSu valoda un literattra. vietniece Vadibas sanaksme
Skolas budzets
Izstradat pasakumu planu, kas sekmé skoléniem interesi un motivaciju | Klasu audzinataju | 2018. g. augusts Psihologs Direktores
apgit latviesu valodu. MK vaditajs Klases audzinataja darba plans vietniece
Latviesu valodas Metodisko komisiju darba plani
MK vaditajs
Organizét LatvieSu valodas ned&lu, konkursus, olimpiades u.c. KaSu audzinataji 2018./2019. m. g. | Skolas budzets Direktores
aktivitates pamatskolas klasu grupas. Latvie$u valodas Skolas un klasu audzinasanas vietniece
skolotaji plani
Veicinat sadarbibu starp dazadu macibu priekSmetu skolotajiem MP vaditaja 2018./2019. m. g. | Metodisko komisiju sanaksmes Direktores
skolénu latvieSu valodas prasmju attistiSanai. Metodiskas padomes sanaksmes vietniece
Veikt skolénu un skolotdju apbalvo$anu par sasniegumiem arpusstundu | Direktore 2019. g. maijs - Sasniegumu uzskaite Skolas Padome
aktivitates. juanijs Balvu fonds

Veikt individualo skolénu sasniegumu latviesu valoda un literatiira
uzskaiti un publicitati.

Latvie$u valodas
MK vaditajs

2018./2019. m. g.

Skolas budzets
Zinas par skolénu sasniegumiem

Direktore
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Veikt latvie$u valodas un literatiiras macibu stundu un arpusstundu MK vaditajs 2018./2019. m. g. | Skolas budzets Direktore
pasakumu véroSanu pamatskolas klases. Direktores
vietniece
Informét vecakus par vinu b&rnu sasniegumiem latviesu valoda. Latvie$u valodas 2018./2019. m. g. | Individualas tikSanas ar vecakiem | Direktores
skolotaji Vecaku sanaksmes vietniece
Klasu audzinataji Dienasgramatas
Sekmju izraksti
Pamatskolas klasu audzinatajiem veikt audzinasanas darba Klasu audzinataji 2019. g. maijs - Klases audzinataja darba plans MK vaditajs
pasvertejumu, izvirzot turpmakos darba uzdevumus, lai uzlabotu junijs Skolénu macibu sasniegumi Direktores
skoléniem latvie$u valodas apguvi. vietniece
Izvertet un analizét veikto darbu, par rezultatiem informét skolas Direktores 2019. g. junijs Pedagogiskas padomes sanaksme | Direktore
pedagogisko kolektivu. vietniece
Noteikt turpmakas attistibas prioritates. Direktores 2019. g. junijs Pedagogiskas padomes sanaksme | Direktore
vietniece

21




Pamatjoma Atbalsts izglitojamiem
Prioritate Izglitojamo atbildibas un aktivitates veicinasSana.
Merkis Veicinat izglitojamo pilsonisko atbildibu un aktivitati, darbojoties Skolénu padomé.

Novertesanas Kritériji Skola darbojas Skolénu padome.

Skoléni aktivi iesaistas pasparvaldes darba un organizetajas aktivitates.

Skolénu padome regulari izvérté savas darbibas rezultatus un dokumentg to.
Skolénu padome informé skolénus par savam aktivitatém.
Skoléni caur Skolénu padomi iesaistas skolas aktualo normativo aktu izstrade, ka ari riip€jas par to ievérosSanu.
Skolénu padome v&rsas pie Vadibas ar saviem priek§likumiem un ierosinajumiem.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Izstradat Skolénu padomes (SP) prieksvélésanas kampanas planu un Skolénu padomes 2016. g. augusts SP reglaments Direktore
apstiprinat to pie direktores. skolotajs konsultants Skolas budzets
(SP konsultants)
Organizget SP velésanas. SP konsultants 2016. g. septembris | SP darba plans Direktore
Skolas budzets
Iepazistinat jauno SP ar SP reglamentu un citiem saistoSiem SP konsultants 2016. g. septembris -| SP un skolas saistosie Direktore

dokumentiem.

oktobris

normativie akti

Izzinat skolénu intereses, vélmes un saskana ar skolas darba Skolénu padome 2016. g. septembris -| Aptaujas SP konsultants
planotajam aktivitatém izveidot Skolénu padomes darba planu oktobris Daba plani
2016./2017. m. g. Skolas budzets
Izveidot informativo stendu, kur Skolénu padome informé skolénus par | SP konsultants 2016. g. oktobris - | SP nolikums Direktore
savam aktivitatem. novembris Skolas budzets
Apstiprinat Skolénu padomes darba planu 2016./2017. m. g. SP konsultants 2016. g. oktobris SP darba plans Direktore
Skolas budzets
Nodrosinat planveidigu SP darbu. SP konsultants 2016./2017. m. g. SP darba plans Direktore
Skolas budzets
Veikt aptaujas, lai iesaistitu skolénus skolas dzives planosana un Skolenu padome 2016./2017. m. g. SP darba plans SP konsultants
organizé$ana. Aptaujas
Skolas budzets
lepazities ar aptauju rezultatiem. SP konsultants P&c apstrades Aptaujas Direktore
SP sanaksme
Regulari iesaistities skolas organiz&tajos pasakumos, uznemoties Iideru | Skolénu padome 2016./2017. m. g. Skolas darba plans SP konsultants

poziciju.

Informét skolénus par SP aktivitatem.

Skolenu padome

2016./2017. m. g.

Skolas budzets

SP konsultants
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Nodrosinat iesp&ju SP informét par savam aktivitatém skolénus,
skolotajus un vecakus skolas pasakumos.

SP konsultants

2016./2017. m. g.

Skolas padome
Skolas avize

Direktore.

Skolas budzets
Noskaidrot un apkopot skolénu un skolotaju viedokli par SP darbu Skolénu padome 2017. g. maijs Aptaujas 5 SP konsultants
2016./2017. m. g. un rekomendacijas SP darbam 2017./2018. m. g. Skolas budzets
Veikt SP darba pasizveértgjumu par 2016./2017. m. g. SP konsultants 2017. g. maijs SP reglaments Direktore

SP sanaksme
Prezent&t SP darba pasveért&jumu par 2016./2017. m. g. Skolas SP konsultants 2017. g. maijs Skolas padomes sanaksme | Direktore
padomei.
P&c nepieciesamibas pilnveidot SP reglamentu. SP konsultants 2016./2017. m. g. SP darba reglaments Direktore

Izveidot Skoleénu padomes darba planu 2017./2018. m. g.

Skolénu padomes
priekSseédetajs

2017. g. oktobris

Daba plani
Skolas budZets

SP konsultants
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Pamatjoma Atbalsts izglitojamiem

Prioritate

Komunikaciju formu daZadoSana starp skolu un vecakiem.

Merkis

NodroS$inat kvalitativu un savlaicigu informacijas apriti starp vecakiem un skolu, pielietojot miisdienigas iespgjas.

Novéertesanas Kritériji

Skola tiek piedavatas dazadas komunikacijas formas starp vecakiem un skolu.
Vecaki ir inform&ti par dazadam sazinas iesp&am, ko piedava skola.
Skolotaji prot izmantot dazadas miisdienigas informacijas sanems$anas un nosiitisanas iespgjas.
Vecaki ir apmierinati ar informacijas kvalitati un savlaicigumu.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Vecaku padomes sanaksmé ieklaut jautagjumu par komunikacijas Direktore 2017. g. janvaris Skolas budzets Vecaku padomes
sekm&S$anas iespgjam starp skolu un vecakiem. prick$sédetaja
Izveidot komunikacijas formu saraktu, ko musdienas iespgjams Informatikas 2017. g. februaris Skolas budzets Direktores
izmantot informacijas apritei starp skolu un vecakiem. skolotajs vietniece
Apspriest ar skolotajiem, kadas komunikacijas formas veiksmigak Direktores vietniece | 2017. g. marts Pedagogiskas padomes Direktore

izmantot informacijas apritei starp skolu un vecakiem.

sanaksme
Aptaujas

Informét skolénu vecakus par skola piedavatajam komunikacijas

Klasu audzinataji

2017. g. septembris,

Vecaku sapulces

Klasu audzinataju

formam starp skolu un vecakiem. oktobris MK vaditaja
Veikt vecaku aptauju par viniem pienemamam informacijas Kla$u audzinataji 2017. g. septembris, | Vecaku sapulces Klasu audzinataju
sanems$anas un nosiitisanas formam. oktobris Aptaujas MK vaditaja
Apkopot vecaku priekslikumus informacijas aprites formam starp Klasu audzinataju 2017. g. oktobris Aptaujas Direktore

skolu un vecakiem. MK vaditaja Vecaku padome

NepiecieSamibas gadijuma organiz&ét apmacibu skolotajiem Informatikas 2017. g. oktobris Skolas budzets Direktores
komunikacijas formu apgtisana, lietojot elektroniskos sazinas skolotajs Datorklase vietniece
lidzeklus.

Analizét aptauju rezultatus un izstradat kartibu: Direktore 2017. g. oktobris, Argjie un ieksgjie Skolas dibinatajs
- ka vecaki var sazinaties ar skolu, izteikt savus priekslikumus un novembris normativie akti

iebildumus; Aptauju analize

- ka skolas parstavji var sazinaties ar vecakiem un informéet vinus par Skolas budzets

aktualitatem.

Apstiprinat Kartibu, kada veida komunikacijas formas ir pienemamas Direktore 2017. g. decembris Komunikacijas kartiba Skolas padome
informacijas apmainai starp skolu un vecakiem. Skolas dibinatajs
Izvietot informaciju par Kartibu, kada veida komunikacijas formas ir Informatikas 2017. g. decembris Komunikacijas kartiba Direktore
pienemamas informacijas apmainai starp vecakiem un skolu Skolas skolotajs Skolas majaslapa

majaslapa.

Ja nepieciesams, veikt izmainas skolas saistosajos dokumentos. Direktore 2017./2018. m. g. Normativie dokumenti Skolas padome
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Noskaidrot, cik liela méra vecaki ir apmierinati ar informacijas aprites | Klasu audzinataji 2018. g. maijs Aptaujas Klasu audzinataju
kvalitati un savlaicigumu. Parrunas MK vaditaja
Informét skolotajus un skolas vadibu par vecaku apmierinatibu ar Audzinataju MK 2018. g. junijs Aptauju rezultati Direktore
informacijas aprites kvalitati un savlaicigumu. vaditaja Pedagogiskas padomes

sanaksme

Administracijas sanaksme
Noteikt turpmakas attistibas prioritates joma “Sadarbiba ar izglitojama | Direktore 2018. g. augusts Pedagogiskas padomes Skolas padome

gimeni”.

sanaksme
Skolas budzets
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Pamatjoma Atbalsts izglitojamiem
Prioritate Karjeras izglitibas satura istenoSana.
Merkis Sekmét skolénu karjeras vadibas prasmju apguvi.
NoveérteSanas Kriteriji e Skola nodrosinata atbalsta personala darbiba karjeras izglitibas jautajumos.
e Macibu priekSmetu tematiskajos planos ieklauta informacija par macibu satura saistibu ar karjeras izglitibu.
e Notiek arpusstundu pasakumi par karjeras izglitibas jautajumiem.
e Klases stundas ir ieklauti karjeras izglitibas jautajumi.
e Skoléni ir informéti par darba pasaules daudzveidibu un ar to saistito izglitibu, tas ieguves iesp&jam.
e Skoléni sanem atbalstu, pienemot apzinatu lémumu par turpmako izglitibu un ar to saistito iesp&jamo izglitibu skola.
IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Nodrosinat skola Karjeras izglitibas konsultantu. Direktore 2018. g. augusts Skolas budzets Skolas dibinatajs
Izveidot skolotaju darba grupu, kuri ir apmeklI&jusi kursus par karjeras | Direktores 2018. g. augusts Skolotaju kvalifikacija Direktore
izglitibas jautagjumiem. vietniece
Papildinat macibu priek§metu tematiskos planus ar informaciju par Skolotaji 2018. g. augusts, Skolotaju kvalifikacija MK vaditaji
macamas témas saistibu ar karjeras izglitibu. septembris Tematiskie plani
Klasu audzinataju darba planos mérktiecigi ieklaut jautajumus par Audzinataju MK | 2018. g. augusts, Psihologa rekomendacijas | Karjeras izglitibas
karjeras izveéli, skolénu sp&ju un intere$u apzinasanos. vaditajs septembris Karjeras izglitibas konsultants.
metodiskie materiali
Interneta resursi
Nodrosinat skoléniem un skolotajiem iesp€ju sanemt profesionalu Direktore No 2018. g. septembra | Skolas budzets Skolas dibinatajs
konsultaciju pie kvalificéta specialista karjeras izvéles jautajumos.
Macibu ekskursiju darba lapas ieklaut jautajumus saistitus ar karjeras | Skolotaji 2018./2019. m. g. Metodiskie materiali Karjeras izglitibas
izglitibu. MK vaditaji MK s&des konsultants.

Iepazistinat skolénus ar karjeras izglitibas aktualitatem.

Klasu audzinataji

2018. g. septembris

Interneta resursi
Metodiskie materiali

Karjeras izglitibas
konsultants.

Apzinat karjeras izglitibas aktualitati skola.

Kla$u audzinataji

2018. g. septembris —
oktobris

Skolénu aptaujas
Psihologa rekomendacijas

Karjeras izglitibas
konsultants.

Apkopot visu skolénu arpusklases un arpusskolas aktivitates un Karjeras izglitibas | 2018. g. novembris- Klasu audzinataju dati Direktores
izveidojot uzskaites datu bazi. konsultants decembris Skolenu/vecaku aptaujas vietniece
Datorklase

Organizet izglitojoSu seminaru skolotajiem par karjeras izglitibu. Direktores 2018. g. oktobris Skolas budzets Direktore
vietniece

Izveidot pasakumu sarakstu, kuri sekme skolénu spgju, interesu un Karjeras izglitibas | 2018. g. oktobris - MK sedes Karjeras izglitibas

iesp&ju apzinasanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena | darba grupa novembris MP sédes konsultants.

izvelei. Psihologs Audzinataj darba plani
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Skolas budzets

Intereses veidoSana skolénos par savu spgju, intereSu un iesp€ju
apzinasanos saistiba ar talakas izglitibas un profesionalas karjeras

Klasu audzinataji
Macibu

2018./2019. m. g.

Interneta resursi
Metodiskie materiali

Karjeras izglitibas
konsultants.

virziena izveli. priekSmeta Aptaujas
skolotaji
Nodrosinat atbalstu skoléniem 1émumu pienemsana karjeras izvéles Psihologs 2018./2019. m. g. Karjeras izglitibas centra Klasu audzinataji.

jautajumos.

Karjeras izglitibas
konsultants

materiali
Interneta resursi

Arpusstundu pasakumu, klases stundu un macibu stundu vérosana. DV izglitibas 2018. g. oktobris — Veéro$anas materiali Direktore
joma. 2019. g. maijs Arpusstundu pasakumu
Psihologs plans
Iepazities ar labas prakses piemeriem skola un arpus tas. Karjeras izglitibas | 2019. g. marts - aprilis | Skolu macibu un Direktores
konsultants audzinasanas plani vietniece
Sadarbibas skolas
Metodiskie materiali
Datorklase
Apkopot iegtito informaciju un izveidot skolas rekomend&jamo Karjeras izglitibas | 2019. g. junijs augusts | Darba grupas izstradatie Direktores
karjeras izglitibas pasakumu parskats. konsultants materiali vietniece
Labas prakses piemeri
lepazistinat skolotajus ar skolas rekomend&jamo karjeras izglitibas Karjeras izglitibas | 2019. g. augusts Pedagogiskas padomes Direktore.
pasakumu parskatu un labas prakses piemériem. konsultants sanaksme
Metodiskie materiali
Pilnveidot macibu priek§metu tematiskos un audzinasanas planus Kla$u audzinataji. | 2019. g. augusts - MK s&des MK vaditaji

ievieSot karjeras izglitibas pasakumus no rekomend&jamo pasakumu
parskata.

Macibu
priekSmeta
skolotaji

septembris

Tematiskie un audzinasanas
plani

Nodrosinat klasu audzinataju un macibu priekSmetu skolotaju
sadarbibu atbalsta sniegSana skoléniem.

Klasu audzinataji
Macibu

2019./2020. m. g.

MK sédes
Darba grupas sanaksmes

Karjeras izglitibas
konsultants.

priekSmeta Stundu un pasakumu
skolotaji savstarp&ja apmekl&Sana
Nodrosinat skolas atbalsta personala sadarbibu ar klasu audzinatajiem | Direktores 2019./2020. m. g. Skolas budzets Direktore
un skolénu vecakiem. vietniece
Organizet karjeras izglitibas pasakumus ar socialajiem partneriem, Karjeras izglitibas | 2019./2020. m. g. Skolas sadarbibas partneri | Direktores
nevalstiskajam organizacijam, dazadu profesiju parstavjiem, skolas konsultants Absolventi vietniece
absolventiem un izglitojamo vecakiem. Kla$u audzinataji Macibu ekskursijas
Skolotaji
Piedalities dazados pils€tas, valsts, starptautiskos projektos. Kla$u audzinataji | 2018./2019. m. g., ,Junior Achievement Direktores
Skolotaji 2019./2020. m. g. Latvia” vietniece
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Rast iespgju apbalvot skolénus par labiem sasniegumiem Direktore 2019./2020. m. g. Skolas budzets Skolas dibinatajs
makslinieciskaja pasdarbiba, sporta, olimpiades, konkursos u.c.
Izvietot informaciju par karjeras izglitibas un attistibas jautajumiem Karjeras izglitibas | 2019./2020. m. g. Skolas majaslapa Direktore

skoleéniem pieejama vieta un nodrosinat tas aktualitati.

konsultants

Skolas biblioteka
Karjeras izglitibas stends

Veikt anketéSanu par karjeras izglitibas pasakumu ieguldijuma nozimi.

Klasu audzinataji

2020. g. maijs

Skolénu aptaujas un
pasizvertgjumi

Psihologa un karjeras
konsultanta rekomendacijas

Karjeras izglitibas
konsultants.

Prezent@t esoSo situaciju karjeras izvele skola skoléniem, skolotajiem Karjeras izglitibas | 2020. g. junijs Skolénu aptaujas Direktore.
un vecakiem. konsultants Psihologa izvért&jums
Kla$u audzinataju dati
Aktualiz€t un veikt izmainas karjeras izglitibas programma. Karjeras izglitibas | 2020. g. februaris - Darba grupa Direktore
konsultants maijs Normativie dokumenti
Metodiskie materiali
Pasakumu parskati
Apstiprinat karjeras izglitibas programmu. Karjeras izglitibas | 2020. g. junijs Normativie dokumenti Direktore
konsultants Skolas budzets
Savakt un apkopot informaciju par absolventu talako izglitibu un Audzinataju MK | 2020. g. augusts Skolas datu bazes Karjeras izglitibas
karjeru. vaditajs Absolventi konsultants.
Klasu audzinataji
Audzinataju MK séde
Izvertét informaciju par absolventu talako izglitibu un karjeru un Karjeras izglitibas | 2020. g. augusts - Dati par absolventiem Direktore
informét skolénus, skolotajus, vecakus par rezultatiem. konsultants septembris Pedagogiskas padomes
sanaksme
Skolas avize
Noteikt turpmakas attistibas prioritates. Karjeras izglitibas | 2020. g. augusts Pedagogiskas padomes Direktore
konsultants sanaksme
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Pamatjoma Skolas vide
Prioritate Funkcionalas un harmoniskas skolas fiziskas vides pilnveidoSana.
Meérkis Nodrosinat skola izglitibas procesa dalibniekiem patikamu un drosu vidi.

Novertesanas Kritériji

e Jerikota normativajiem aktiem atbilstosa musdieniga ugunsgréka atklasanas un trauksmes signalizacijas sist€éma.
e Estétiski noform&tas un labiekartotas skolas telpas.
e Organizetas izglitojoSas nodarbibas droSumspgjas stiprinasanai.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Apsekot skolas telpas, novértgjot to droSumu un noform&juma estétiku. | Skolas vadiba 2016. g. septembris Skolas telpas Skolas padome
Aptaujat skolénus un vecakus par droSumu skola un telpu estétisko Klasu audzinataji 2016. g. septembris | Skolas budzets Direktore
noform&jumu. Skolénu
paSparvalde
Aptaujat skolas darbiniekus par droSumu skola un telpu estétisko DA specialists 2016. g. septembris | Skolas budzets Direktore
noform&jumu.
Apkopot un analiz&t aptaujas rezultatus. DA specialists 2016. g. oktobris Aptaujas Direktore
Informét skolotajus par aptauju un telpu apsekosanas rezultatiem. Direktore 2016. g. novembris- | Pedagogiskas padomes Skolas dibinatajs
decembris sanaksme
Apsekosanas rezultati
Aptaujas
Organizétas skolotajiem izglitojoSas nodarbibas droSumspgjas DA specialists 2016. g. oktobris Skolas budzets Direktore
stiprinasanai ar dazadu jomu specialistiem.
Organizétas skoléniem izglitojosas nodarbibas droSumspéjas Kla$u audzinataji 2016. g. oktobris - Skolas budzets Kla8u audzinataju
stiprina$anai ar dazadu jomu specialistiem. decembris MK vaditajs
Estétiski noformét skolas galveno ieeju. Direktore 2016. g. oktobris - Skolas budzets Skolas dibinatajs
novembris Apsekosanas rezultati
Sastadit telpu pilnveidosanas planu no drosuma un estétikas viedokla. | Direktore 2016. g. novembris - | Skolas budzets Skolas dibinatajs
decembris ApsekoSanas rezultati
Aptaujas
Saskanot un apstiprinat telpu pilnveidosanas planu ar dibinataju. Direktore 2016. g. decembris Skolas budzets Skolas dibinatajs
Apsekosanas rezultati
Aptaujas
Realizet telpu pilnveidoSanas planu. Atbildigie par 2016. g. decembris Skolas budzets Direktore
kabinetiem 2017. g. augusts Telpu pilnveidoSanas plans
Veikt telpu pilnveidoSanas plana monitoringu. Direktore 2016./2017. m. g. Skolas budzets Skolas dibinatajs

Apspriede pie direktores

Veikt monitoringa rezultatu izverté$anu. Direktore 2017. septembris Apspriede pie direktores Skolas dibinatajs
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Informét skolotajus, skolénus un vecakus par veiktajam izmainam

Kla$u audzinataji

2017. g. augusts -

Skolas budzets

Direktore

skolas telpu droSumspgjas un estétiskaja noformegjuma. Skolenu septembris Telpu pilnveidosanas plans
pasparvalde
DA specialists
Veikt izmainas skolas iek$&jos dokumentos. Direktore 2016./2017. m. g. Telpu pilnveidosanas plans | Skolas dibinatajs

Noteikt nakama attistibas posma uzdevumus.

2017. g. oktobris

Pedagogiskas padomes
sanaksme
Skolas budzets

Apspriede pie direktores

Direktore
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Pamatjoma Skolas vide
Prioritate Valsts un skolas tradiciju stiprinaSana skolas multikulturalaja vide.
Merkis Sekmget piederibas apzinu un par Latvijas valsti un skolu.
Novertesanas kriteriji e Izstradats pasakumu plans, sagaidot Latvijas valsts dibinasanas 100. gadadienu.
e Izstradats pasakumu plans, sagaidot skolas dibinasanas 25. gadadienu.
e Informacija par skolas pasakumiem tiek publiskota.
e Skoléni iesaistas skolas vestures p&tisana un apkoposana.
e Skoléni piedalas skolas jubilejai veltitajas izstades, konkursos, akcijas u.c. pasakumos.
e Skoléni zina tradiciju nozimi cilvéka dzive.
e Skoléni ieveéro skolas ieksgjas kartibas noteikumus un ar cienu izturas pret citado.
e Jaunos skolénus adoptacijas perioda iepazistina ar Valsts un skolas tradicijam, skolas iek$€jas kartibas noteikumiem un tml.
IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Organizet klases stundas ar mérki, veidot skoléniem izpratni par Tradiciju loma Klasu audzinataji | 2017. g. septembris Psihologs Kl. audzinataju
cilvéka dzive. Klases stundas MK vaditajs
Izveidot aptauju skoléniem un skolot@jiem par piederibas apzinu un lepnumu Psihologs 2017. g. novembris Skolas budzets Direktore
valstij un skolai.
Veikt skolenu un skolotaju aptauju par piederibas apzinu un lepnumu valstij un Kla$u audzinataji | 2018. g. janvaris - Aptauja MP vaditajs
skolai. februaris
Apkopot aptaujas rezultatus un informet par tiem skolas vadibu. MK vaditaja 2018. g. marts Vadibas sanaksme MP vaditajs
Aktualizeét multikulturalisma izpratni skolas kolektiva. Direktore 2017. g. oktobris Ieksgjas kartibas Skolas padome
noteikumi
Organizét macibu priekSmetu un arpusstundu pasakumus starp dazadu Macibu 2017./2018. m. g. MK sédes Direktores
vecumposmu klasém un paralélklasém. priekSmetu MP vaditajs vietniece
skolotaji Metodiskie materiali
Izveidot darba grupu skolas 25. gadadienas svinibu organizéSanai. Direktore 2017. g. novembris Skolas budzets Skolas padome
Izstradat pasakumu planu skolas 25. gadadienas svinibam. Darba grupa 2017. g. novembris- | Skolas budzets Direktore
decembris
Apstiprinat pasakumu planu skolas 25. gadadienas svinibam. Direktore 2018. g. janvaris Pasakumu plans Skolas
dibinatajs
Istenot pasakumu planu skolas 25. gadadienas svinibam. Darba grupa 2018. g. janvaris- Skolas budzets Direktore
maijs Skolas majaslapa
Regulari publiskaja telpa atspogulot informaciju par planotajiem un Darba grupa 2017./2018. m. g. Skolas budzets Direktore
organizetajiem skolas jubilejas pasakumiem . Internets

Skolas majaslapa
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Skolotajiem pasvertejumos sniegt verte&jumu par savu ieguldijumu pasakumu Skolotaji 2018. g. juinijs Pasakumu plans MK vaditaji

plana izpildg.

Izvertet skolas 25. gadadienai veltito pasakumu norises plana izpildi. Darba grupa 2018. g. juinijs Apspriede pie Direktore
direktores

Izveidot darba grupu pasakumu organizéSanai par godu Latvijas Republikas Direktore 2018. g. junijs Skolas budzets Skolas padome

dibinasanas 100. gadadienai.

Izstradat pasakumu planu par godu Latvijas Republikas dibinasanas Darba grupa 2018. g. augusts Skolas budzets Direktore

100. gadadienai.

Istenot pasakumu planu par godu Latvijas Republikas dibinasanas Darba grupa 2018./2019. m. g. Skolas budzets Direktore

100. gadadienai.

Izvertet pasakumu plana par godu Latvijas Republikas dibinasanas Darba grupa 2019. g. junijs Apspriede pie Direktore

100. gadadienai izpildi. direktores
Vadibas sanaksme

Noteikt turpmakas attistibas prioritates. Direktore 2019. g. janvaris Pedagogiskas Skolas padome
padomes sanaksme

Skolotajiem pasvertejumos sniegt vertgjumu par savu ieguldijumu pasakumu Skolotaji 2019. g. junijs Pasakumu plans MK vaditaji

plana izpildg.
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Pamatjoma Testades resursi

Prioritate Skolas izglittbas programmu realizeSana ekspluaticijas kartiba esoSas telpas.
Merkis Nodro$inat Skolas uzturéSanu ekspluatacijas kartiba.
Novertesanas kriteriji e legadata skolas &ka.

e Labiekartots skolas pagalms.
e Labiekartotas sporta gerbtuves.
e Labickartots atbalsta personala kabinets.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi K_ontrole_un
parraudziba
lesniegt pieteikumu par €kas atsavinasanu. Skolas dibinatajs 2016. g. junijs Skolas budzets Skolas padome
Izveidot ricibas planu, pamatojoties uz Rigas domes [émumu. Skolas dibinatajs 2016./2017. m. g. Skolas budzets Skolas padome
Apzinat iesp&jas un sastadit tami skolas galvenas ieejas funkcionalitates Direktore 2016. g. augusts - Skolas budzets Skolas
uzlabosanai. septembris Apsekosanas dibinatajs
rezultati
Saskanot ar dibinataju tami skolas galvenas ieejas funkcionalitates uzlabosanai. Direktore 2016. g. septembris | Tame Skolas
dibinatajs
Estétiski un funkcionali iekartot skolas galveno ieeju. Direktore 2016. g. oktobris - | Skolas budzets Skolas
novembris Tame dibinatajs
Apzinat iesp&jas un sastadit tami dusas telpu un sporta gérbtuvju labiekartoSanai. Direktore 2017. g. maijs Skolas budzets Skolas
Apsekosanas dibinatajs
rezultati
Saskanot ar dibinataju dusas telpu un sporta gérbtuvju labiekartosanas tami. Direktore 2016. g. septembris | Tame Skolas
dibinatajs
Labiekartot dusas telpas un sporta gérbtuves. Direktore 2017. g. junijs - Skolas budzets Skolas
augusts Tame dibinatajs
Skolas pagalma renovacija: Direktore 2017. g. junijs - Skolas budzets Skolas
bérnu rotalu laukuma seguma un aprikojuma nomaina; augusts Tame dibinatajs
bernu rotalu laukuma konstrukciju nomaina.
Atbalsta personala kabineta labiekartoSana. Direktore 2017. g. junijs - Skolas budzets Skolas
augusts Tame dibinatajs
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Pamatjoma Testades resursi
Prioritate Materialtehniskas bazes pilnveidoSana.
Merkis Nodro$inat miisdienigu macibu procesul.
NoverteSanas kriteriji e Macibu lidzeklu baze papildinata ar miaisdienigiem resursiem.
e Bibliotékas fonds papildinats ar aktualiem macibu materialiem un literatiiras avotiem.
e lzveidoti jauni Wi-Fi piekluves punkti.
e Nodrosinata pieejamiba dabaszinibu macibu lidzekliem un optimizgta to lietoSana.
IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi K_ontrole_un
parraudziba
Dabaszinibu telpu kompleksa izveides plana izstrade. Direktore 2017. g. marts - Skolas budzets Skolas
maijs dibinatajs
Dabaszinibu telpu kompleksa izveides plana apspriesana un apstiprinasana. Direktore 2017. g. maijs - Skolas budzets Skolas
jiinijs Vadibas sanaksmes dibinatajs
Dabaszinibu telpu kompleksa izveide. Direktore 2017. g. junijs- Skolas budzets Skolas
augusts Plans dibinatajs
Dabaszinibu macibu lidzeklu izvietoSana dabaszinibu telpu kompleksa, nodrosinot | Dabaszinibu MK 2017. g. augusts Telpu komplekss Direktores
to optimalu pieejamibu visiem dabaszinibu macibu priekSmetu skolotajiem. vaditaja Skolas izglitibas vietniece
programmas
Informét skolotajus par jauniem macibu un metodiskiem materialiem. MP vaditajs 2017. g. augusts- VISC macibu, Direktores
septembris metodiskie materiali | vietniece
Izdevniecibu katalogi
Interneta resursi
Parskatit nepiecieSamo materialo lidzek]u vajadzibas un izveidot prioritaro MK vaditaji 2017. g. augusts — | MK s&des MP vaditajs
materialo Iidzeklu sarakstu un iegades secigumu. septembris Izglitibas
programmas
Planveidigi nodrosinat izglitibas programmu apguvei nepiecieSsamo macibu Direktore 2017./2018. m. g. Skolas budzets Skolas
materialo Iidzeklu iegadi. Plans dibinatajs
Planveidigi nodrosinat izglitibas programmu apguvei nepiecieSsamo macibu un Bibliotekare 2017./2018. m. g. Skolas budzets MP vaditaja
papildu literatiiras, ka ar1 metodisko Iidzeklu iegadi. Biblioteka
Regulari informét skolotajus par skola pieejamiem macibu un papildu literatiras, ka | Bibliotekare 2017./2018. m. g. Biblioteka MP vaditaja
arT metodisko I1dzeklu resursiem. MK s&des
MP sédes
Noskaidrot optimalas Wi-Fi punktu izveides vietas. Datorsistemu un 2017. g. augusts - Internets Direktore
datortiklu septembris Skolotaji
administrators Skolénu padome
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Saskanot ar skolas vadibu jaunu Wi-Fi piekluves punktu skaitu un ierikoSanas Datorsistému un 2017. g. septembris | ApsekoSanas Direktore
vietas. datortiklu rezultati
administrators Skolas budzets
Tame
Uzstadit jaunus Wi-Fi punktus, nodrosinot pilnu interneta parklajumu un Datorsistému un 2017. g. oktobris - | Skolas budzets Direktore
pieejamibu visa skolas &ka. datortiklu novembris Tame
administrators
Nodrosinat Wi-Fi piesléguma kvalitativu darbibu Datorsistemu un 2017./2018. m. g. Interneta provaiders | Direktore
datortiklu
administrators
Informét skolotajus un skolénus par interneta resursu pieejamibu. Lietvedibas 2017./2018. m. g. Internets Direktore
sekretare
Nodrosinat mobilas klases (portativo datoru) kvalitativu darbu, veicot datoru Datorsistému un 2017./2018. m. g. Skolas budzets Direktore
planveida modernizaciju, remontu un pilnveidoSanu. Papildinat portativo datoru datortiklu Tehnisko resursu
skaitu saskana ar skolas budzeta iesp&am un digitalo macibu lidzeklu apkopes administrators apkopes plans
planu.
Konsultét skolotajus par digitalo resursu izmanto$anas iesp&am macibu procesa un | Informatikas 2017./2018. m. g. Digitalie macibu Direktores
arpusstundu pasakumos. skolotajs resursi vietniece
Internets
Izvertet esoso skolas materialtehnisko bazi. MP vaditajs 2018. g. maijs Skolotaju aptaujas Direktores
Medmasa vietniece
Informét skolotajus par esoso situaciju. Direktores 2018. g. junijs Pedagogiskas Direktore
vietniece padomes sanaksme
Noteikt nakama attistibas posma prioritates un uzdevumus. Direktores 2018. g. junijs Pedagogiskas Direktore
vietniece padomes sanaksmju
protokoli
Skolas budzets
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Pamatjoma

Iestades resursi

Prioritate

lestides nodrosinasana ar personalresursiem.

Merkis

Darba aizsardzibas plana aktualiz€Sana.

Novéertesanas Kritériji

e Noziméts atbildigais darba aizsardzibas jautajumos.
o Tiek realizéts skolas darba aizsardzibas plans.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Norikot atbildigo darba aizsardzibas (DA) jautajumos. Direktore 2016. g. marts Skolas budzets Skolas
dibinatajs
Pilnveidot skolas darba aizsardzibas planu. DA specialists 2016./2017. m. g. Skolas budzets Direktore
Skolas DA plans
Veikt skolas darbinieku instruktazas. DA specialists 2016. g. augusts — | Skolas budzets Direktore
septembris Skolas DA plans
2017. g. augusts — | Instruktazas
septembris
2018. g. augusts -
septembris
Veikt darba risku noteikSanu. DA specialists 2017. g. septembris | Skolas budzets Direktore
- decembris Skolas DA plans
Nodrosinat darba aizsardzibas plana izpildi. DA specialists 2017./2018. m. g. Skolas budzets Direktore
Skolas DA plans
Veikt darba pasveértejumu un izvertet darba aizsardzibas plana izpildes rezultatus. DA specialists 2018. g. junijs Pasvertgjums. Direktore
Skolas DA plans
Noteikt turpmakas attistibas prioritates. DA specialists 2018. g. junijs - Pasvertgjums. Direktore
augusts Skolas DA plans
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Pamatjoma Testades resursi

Prioritate

Pedagogu profesionalo kompetencu pilnveidosSana.

Merkis

NodroS$inat skolotajiem iesp&ju izglitoties un pilnveidot savas kompetences, izmantojot skolas resursus.

NoverteSanas kriteriji e Macibu procesa tiek pielietotas valodu tehnologijas.
e Skoléni un skolotaji iesaistiti skolas p&tnieciskas darbibas veikSana.
e Sakumskolas skolotaji un skoléni piedalas eTwinning projektos.
e Skoléni un skolotaji prot izmantot E-klases vidi individualas pieejas nodroSinasanai.
e Notiek skolas organizétas pedagogu pieredzes apmainas meistarklases.
e Tiek izmantots ES izglitibas institiiciju piedavajums.
IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Noskaidrot skolotaju vélmes profesionalo kompetencu pilnveides joma. | MP vaditaja 2018. g. junijs Aptaujas Direktores
Intervijas vietniece
MK sedes
Stundu un arpusstundu
noverojuma materiali
Apkopot iegiito informaciju un sagatavot skolotdju profesionalo MP vaditija 2018. g. junijs- augusts | Aptaujas Direktores
kompetencu pilnveidosSanas pieprasijuma — piedavajuma sarakstu. Intervijas vietniece
MK sedes
Stundu un arpusstundu
noverojuma materiali
Saskanot skolotaju profesionalo kompetenéu pilnveidosanas MP vaditaja 2018. g. augusts Skolas attistibas plans Direktores
pieprasijuma — piedavajuma sarakstu ar skolas prioritatém un izstradat Skolas budzets vietniece
Pedagogu profesionalo kompetencéu pilnveides planu. Pedagogu profesionala pieredze
Apstiprinat skolas Pedagogu profesionalo kompetentu pilnveides planu. | Direktores 2018. g. septembris Skolas attistibas plans Direktore
vietniece Skolas budZets
Pedagogu profesionala pieredze
lepazistinat skolotajus ar Pedagogu profesionalo kompetencu pilnveides | Direktores 2018. g. septembris- Skolas budzets Direktore
planu. vietniece oktobris Pedagogiskas padomes sanaksme
Nodrosinat Pedagogu profesionalo kompetencu pilnveides plana izpildi. | MP vaditaja 2018./2019. m. g. IS)EmlS - Direktore
olotaji
Skolas telpas
Interneta resursi
Organiz&t apmacibas un konsultativo atbalstu skolotajiem informacijas Informatikas 2018./ 2019. m. g. Metodiskie materiali MP vaditaja
tehnologiju pielieto$anas jautajumos macibu procesa. skolotajs Tematiskie plani

Interneta resursi
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Informét skolotajus par iespgjam iesaistities komunikacija, sadarbiba, | MP vaditaja 2018./2019. m. g. ES institiiciju piedavajums Direktores
projektu Tsteno§ana un pieredzes apmaina, izmantojot Eiropas Informativais stends vietniece
skolu kopienas eTwinning platformu. Elektroniskie sazinas resursi
Veicinat un atbalstit sakumskolas skolotdju iesaistianos komunikacija, | Direktores 2018./2019. m. g. ES institiiciju piedavajums Direktore
sadarbiba, projektu Tstenosana un pieredzes apmaind, izmantojot | Vietniece Informativais stends
Eiropas skolu kopienas eTwinning platformu. Elektroniskie sazinas resursi
Informacijas tehnologiju pielietosanas monitorings. MP vaditaja 2018./ 2019. m. g. Stundu vérosanas Direktores
Parrunas vietniece
Skolotaju pasvertejums
MK sedes
Izvértet monitoringa rezultatus par informacijas tehnologiju pielietosanu | Direktores 2019. g. junijs Pedagogiskas padomes sanaksme | Direktore
macibu procesa. vietniece Skolas vadibas sanaksme
Noskaidrot, kuri skolotaji var biit par mentoriem kolégiem. MK vaditaji 2019. g. augusts - Skolotaju kompetence Direktores
septembris Individualas sarunas vietniece
Noskaidrot, kadas pieredzes apmainas meistarklases skolotaji ir gatavi MK vaditaji 2019. g. augusts- Aptaujas Direktores
novadit. septembris Parrunas vietniece
Individualas sarunas
Iepazistinat skolotajus ar informaciju, kadas pieredzes apmainas MK vaditaji 2019. g. oktobris MK sédes Direktores
meistarklases ir gatavi novadit kolggi. Pedagogiskas padomes sanaksme | vietniece
Nodrosinat pieredzes apmainas meistarklases. Direktores 2019./2020. m. g. Metodiskie materiali Direktore
vietniece Tematiskie plani
Interneta resursi
Informét augstskolas par iesp&ju nodrosinat prakses vietas studentiem un | Mp yaditaja 2019. g. septembris Aptaujas Direktore
par skolotaju gatavibu vadit studentu prakses. Interneta resursi
Nodrosinat studentu prakses vietas un prakses vaditajus skola. Direktore 2019./2020. m. g. Skolas budzets Skolas
Skolotaji dibinatajs
Organizet skolotaju profesionalas pilnveides seminaru par valodas Svesvalodu MK | 2019. g. oktobris Mentori Direktores
tehnologiju pielietoSanas metodiku dazadu jomu macibu priekSmetu vaditajs Metodiskie materiali vietniece
satura TstenoSana. Tematiskie plani
Interneta resursi
Nodrosinat konsultativo atbalstu, nozim&jot mentoru valodas tehnologiju | njp vaditaja 2019./2020. m. g. Metodiskie materiali Direktores
metodikas jautajumos. Tematiskie plani vietniece
Interneta resursi
Valodu tehnologiju metodikas pielietoSanas monitorings. MK vaditaj 2019./2020. m. g. Stundu hospitacijas protokoli Direktores
MP vaditaja Parrunas vietniece

MK sédes
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Noskaidrot, cik liela méra skolotaji ir apmierinati ar savu profesionalo MK vaditaji 2020. g. maijs Aptaujas MP vaditaja
kompetencu pilnveides procesu un rezultatu. Parrunas

MK sedes

Pasvertejums
Informét skolotajus un skolas vadibu par Pedagogu profesionalo MP vaditaja 2020. g. junijs Aptauju rezultati Direktore
kompetencu pilnveides plana izpildes rezultatiem. Pedagogiskas padomes sanaksme
Noteikt turpmakas pedagogu profesionalo kompetencu pilnveides Direktores 2020. g. junijs Pedagogiskas padomes sanaksme | Direktore
prioritates. vietniece Skolas budzets
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Pamatjoma Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodro§inasana
Prioritate Skolas darba parraudzibas sistemas pilnveidoSana.
Merkis Darba organizacijas un vadibas parraudzibas efektivitates palielinasana izglitibas iestadg.
Novertesanas kriteriji e Tiek istenots izveidotais monitoringa plans.
e Pilnveidoti un/vai izstradati iek$gjie normativie dokumenti.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Izveidot skolas darbibu reglament&joso dokumentu un iek$&jo normativo Direktore 2016. g. junijs-augusts | MK noteikumi Skolas
dokumentu monitoringa planu. Nomenklatiira dibinatajs
Veikt skolas darbibu reglamentg&joso dokumentu un iek$€jo normativo dokumentu | Direktore 2016./2017. m. g., Dokumentacija Skolas
monitoringu. 2017./2018. m. g. Skolas vadibas sanaksme dibinatajs
P&c nepieciesamibas nodrosinat iek$gjo normativo aktu aktualizé$anu un/vai Direktore 2016./2017. m. g., MK noteikumi Skolas
pilnveidosanu, ka arT organizgt vajadzigo dokumentu izstradi saskana ar argjiem 2017./2018. m. g. Nomenklatiira dibinatajs
normativiem aktiem, dokumentu izstradasanas un noformésanas prasibam. Ieksgjie normativie akti
Ieks€jo normativo aktu izstrade iesaistit visas puses, kuram §is akts ir saistoss. Direktore 2016./2017. m. g., Skolas padome Skolas
2017./2018. m. g. Skolénu pasparvalde dibinatajs
Skolas personals
Vecaku padome
Informét skolas darbiniekus, skolénus un vecakus par izmainam viniem Direktore 2016./2017. m. g., Ieksgjie normativie akti Skolas
saisto$ajos normativajos aktos. 2017./2018. m. g. dibinatajs
Izvertét monitoringa rezultatus un noteikt turpmaka darba prioritates. Direktore 2018. g. junijs Dokumentacija Skolas
Administracijas séde dibinatajs
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Pamatjoma Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

Prioritate Skolas pasverteSanas procesa pilnveidoSana.
Merkis Palielinat katra darbinieka ieguldijumu skolas pasveértéSanas procesa.
Novertesanas Kritériji o Izstradata Skolas darbinieka pasveértéjuma forma.
o Skolas darbinieki zina un kvalitativi pilda savus pienakumus.
e Optimizgts Statu saraksts.
o Palielinajies skolas darbinieku ieguldijums skolas kop&ja pasvérteésanas procesa.
IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Pedagogu pasvértéSanas pilotformas izveide. MP vaditdja 2016. g. decembris, Skolotaju macibu, metodiska Direktores
2017. 0. maiis darba atskaites vietniece
-g-mai) IKVD metodiskie materiali
Amatu apraksti
Statu saraksts
Iepazistinat skolotajus ar izveidoto "Pedagoga darba pagveértéjuma” MP vaditaja 2017. g. jlinijs "Pedagoga darba paSvertejuma” | Direktores
formu. forma vietniece
Skolotaju pasvertésanas pilotformas aprobacija. MP vaditaja 2017. g. jinijs - augusts | Skolotaju pilotgrupa D_irtek_tores
vietniece
Individualas parrunas ar skolotajiem no pilotgrupas. Direktore 2017. g. junijs - augusts | Skolotaju pilotgrupa Skqlas '
dibinatajs
Pedagoga darba pasveértéjuma formas pilnveidosana. MP vaditaja 2017. g. septembris - Parrunu pr-otokoli Direktore
decembris Komentari
Apstiprinat " Pedagoga darba pasveértejuma” formu. Direktore 2017. g. decembris Pa§vertgjuma forma Dibinatajs
Visiem skolotajiem veikt sava darba pasvertésanu atbilstosi Skolotaji 2018. g. janvaris - jinijs | Pasvertéjuma forma Skolas
apstiprinatajai formai. vadiba
Piemérojot skolotaju pasvértésanas pilotformu, izveidot MP vaditaja 2018. g. decembris Pagvértéjuma forma Direktore
skolas darbinieku pasvertgjuma pilotformu. 2019. g. maijs
Iepazistinat skolas darbiniekus ar izveidoto "Skolas darbinieka darba MP vaditaja 2019. g. maijs Darbinieku sapulce Direktore
pasvertejuma” formu.
Skolas darbinieku pasvértéjuma pilotformas aprobacija. MP vaditaja 2019. g. maijs - juinijs Darbinieku pilotgrupa Direktores
vietniece
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Parrunas ar darbiniekiem no pilotgrupas. Direktore 2019. g. juinijs - augusts | Darbinieku pilotgrupa Skolas
dibinatajs
Darbinieku pasvertéjuma formas pilnveidosana. MP vaditaja 2019. g. septembris - Parrunu protokoli Direktore
decembris
Apstiprinat "Skolas darbinieka darba pasvertgjuma” formu. Direktore 2019. g. decembris "Skolas darbinieka darba Skolas
pasveértéjuma” forma dibinatajs
Visiem skolas darbiniekiem veikt sava darba pasvertésanu atbilstosi Skolotaji 2020. g. janvaris - jinijs | Pasveértéjuma forma Skolas
apstiprinatajai formai. vadiba
P&c nepieciesamibas noslégt vienosanos ar darbiniekiem par izmainam | Direktore 2020. g. jiinijs - augusts | Amatu apraksti Skolas
amata aprakstos Skolas budzets dlblnﬁtéjs
lepazistinat darbiniekus ar $tatu sarakstu un sava darba pasvertéjuma Direktore 2020. g. augusts Pagvertejuma forma Skolas
formu. Darbinieku kopsapulce dibinatajs
Parrunas ar darbiniekiem par darba rezultatiem saskana ar iesniegtu Skolas vadiba 2020. g. junijs - augusts | Darbinieku pasvertéjumi Direktore
pasSvertejumu.
Izvertet paveikta rezultatus un noteikt turpmakas attistibas prioritates. Direktore 2020. g. augusts Parrunu protokoli j!;?'as .
1binatajs
Parskatit Statu sarakstu un personalresursu atbildibas jomas. Direktore 2020. g. augusts Skolas dokumentacija Skolas
dibinatajs
Parskatit un péc nepiecieSamibas pilnveidot amatu aprakstus. Direktore 2020. g. augusts Skolas dokumentacija Skolas
dibinatajs
Pilnveidot, saskanot un apstiprinat Statu sarakstu. Direktore 2020. g. augusts Statu saraksts Skolas
Skolas budzets dibinatajs
Saskanot un apstiprinat izmainas amatu aprakstos. Direktore 2020. g. augusts Amatu apraksti Skolas
Skolas budzets dibinatajs
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Pamatjoma Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
Prioritate Skolas attistibas prioritasu istenoSanas izvértéSana un jauna attistibas plana veidosana 2020.-2023. gadam.
Merkis Noteikt Skolas turpmakas attistibas un pilnveides prioritates.
Novertesanas kriteriji e Skolas vadiba organiz€ kontroles un pasvértésanas procesu.
e Veikts skolas pasveért€jums 7 jomas, nosakot skolas darba stipras puses un talakas attistibas vajadzibas.
o Noteiktas skolas attistibas prioritates.
e Attistibas plana izveide piedalijusas visas ar skolas darbibu saistitas personas.
e Izstradats un apstiprinats skolas attistibas plans 2020.-2023. g., kurs ir pieejams visam ar skolu saistitam personam.
¢ Ir noteikta parraudzibas kartiba un atbilstiba par attistibas plana izpildi un korekcijam.
e Izveidots paSveért€&juma zinojuma projekts, kurs ir balstits uz konkrétiem faktiem un darba analitiskiem materialiem.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba

Izveidot darba grupu attistibas plana projekta un pasvértéjuma zinojuma Direktore 2019. g. oktobris Skolas darbinieki Skolas padome
projekta izveidei.
Izstradat skolas pa$vertéjuma un attistibas plana izstrades darba planu. Darba grupa 2019. g. oktobris - Skolas materialtehniska Direktore

decembris baze
Apkopot datus no skolas dokumentacijas un skolotaju pagvértéjumiem, un | Darba grupa 2020. g. janvaris - Skolotaju pasvertejumi Darba grupa.
tos izmantot skolas darbibas uzlabosana - jauna attistibas plana junijs Skolas datu bazes_ -
2020.-2023. gadam projekta izstrada. Skolas dokumentacija
Skolas darbibas novertésana iesaistit skolénus, skolotajus, vecakus un visus Darba grupa 2_020 g. marts - Sl(Olas materialtehniska Skolas padome
darbiniekus. junijs baze

Aptaujas

Izstradat pa$vertéjuma zinojuma un attistibas plana projektus. Darba grupa 2020. g. janijs - Skolotaju pasvertejumi Skolas padome

augusts Skolas datu bazes

Skolas dokumentacija

lepazistinat skolotajus, skolenus un vecakus ar pa§vertgjumu un attistibas Darba grupa 2020. g. augusts - Skolas materialtehniska | Skolas padome
plana projektiem. NepiecieSamibas gadijuma pilnveidot attistibas plana septembris baze
projektu.
Attistibas plana 2020. — 2023. gadam apsprie§ana un apstiprinaiana Skolas | MK vaditaji 2020. g. septembris - | Skolas materialtehniska | Skolas padome
padomg, Pedagogiskaja padomé, Vecaku padomg. Skolas vadiba decembris baze
Noteikt parraudzibas kartibu un atbildibu par attistibas plana istenoSanas Direktore 2020. g. septembris | Skolas administracija Skolas
gaitu un veicamajam korekcijam. dibinatajs
Nodrosinat attistibas plana pieejamibu un publicitati visam ieinteresétajam | Direktore Visu periodu no Skolas majaslapa Skolas padome
personam. 2020. g. septembra
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